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ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของกองทัพอากาศ 
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-------------------- 
 
ตัวชี้วัดที่ ๕ : การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล  
 
ตัวชี้วัดที่ ๕.๒ : ความสำเร็จในการพัฒนาขีดความสามารถของระบบออนไลน์ของ ทอ. 
๑...น้ำหนัก : ร้อยละ ๕ 

๒.  หลักการ เหตุผล ความจำเป็น ในการกำหนดตัวชี้วัด : 
 ทอ.กำหนดทิศทางการพัฒนาและปรับปรุงขีดความสามารถของระบบออนไลน์ของตามนโยบาย  
ผบ.ทอ.พ.ศ.๒๕๖๕ เพื่อนำไปสู่การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัลในประเด็นการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานภายใน 
ทอ. โดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นปัจจัยขับเคลื่อนการปรับปรุง ทั้งนี้ ทอ.ริเริ่มการพัฒนาแอปพลิเคชันของ 
ทอ.ท่ีมีความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ครอบคลุมการปฏิบัติงานสำคัญของทอ. เช่น โมดูลการประชุมออนไลน์และ
ห้องเรียนออนไลน์ (Online Meeting and Classroom Module) โมดูลติดต่อส่ือสารแบบปลอดภัย (Secure 
Chat Module) โมดูลการสั ่งการเร ่งด่วน (Flash Command Module) โมดูลการสื ่อสารยุทธศาสตร์  
(Strategic Communication Module) โมดูลสวัสดิการดิจิทัล (Digital Welfare Module) และโมดูลอื่น ๆ 
ท่ีมีความจำเป็นสำหรับข้าราชการ ทอ. ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อข้าราชการ ทอ.ใช้งานผ่านอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์
ส่วนบุคคลได้คำนึงถึงมาตรฐานการรักษาความปลอดภัย 

๓.  ความเชื่อมโยง : นโยบายสำคัญ 
 ยุทธศาสตร์การบูรณาการรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (e-Government).:.ยุทธศาสตร์ที ่ ๓ การสนับสนุน 
การบริการรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ : หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานดำเนินการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลใน
ภารกิจของหน่วยตามกรอบแนวทางการเช่ือมโยงรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์แห่งชาติ  
(Thailand.e-Government.Interoperability.Framework.:.TH.e-GIF).รวมทั้งกำหนดมาตรฐานด้านการ
รักษาความปลอดภัยในการดำเนินธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ และมาตรฐานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

๔.  เป้าประสงค์ : 
 เพื่อให้ข้าราชการ ทอ.สามารถดำรงภารกิจและปฏิบัติงานผ่านการใช้งาน Application ท่ีมีความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ 

๕.  คำอธิบายตัวชี้วัด :  
 การพัฒนา Application ตามขอบเขตและแผนงาน ตามนโยบาย ผบ.ทอ.  
 ๕.๑  ขั้นตอนการดำเนินการ 
  ๑)  วางแผนการพัฒนา Application โดยมีขอบเขตการพัฒนาได้แก ่
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   ๑.๑) โมดูลการประชุมออนไลน์และห้องเรียนออนไลน์ (Online Meeting and Classroom 
Module) 
   ๑.๒) โมดูลติดต่อส่ือสารแบบปลอดภัย (Secure Chat Module) 
   ๑.๓) โมดูลการส่ังการเร่งด่วน (Flash Command Module) 
   ๑.๔) โมดูลการส่ือสารยุทธศาสตร์ (Strategic Communication Module) 
   ๑.๕) โมดูลสวัสดิการดิจิทัล (Digital Welfare Module) 
 
  ๒)  พัฒนาApplication 
  ๓)  ทดสอบการใช้งาน Application 
  ๔)  เริ่มใช้งาน Applicationโดยข้าราชการ ทอ. 
 ๕.๒  การประเมินผลความสำเร็จ ผลผลิต และผลลัพธ์ 
  ประเมินจากการพัฒนา Application ท้ัง ๕ ระบบ 
 ๕.๓  ผลผลิต 
  Application ท้ัง ๕ ระบบของ ทอ.พัฒนาแล้วเสร็จตามแผนและพร้อมใช้งาน 
 ๕.๔  ผลลัพธ์ 
  ข้าราชการ ทอ.สามารถใช้งาน Application เพื่อดำรงภารกิจและปฏิบัติงานผ่านการใช้งาน 
Application ท่ีมีความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
 

๖.  เกณฑ์การให้คะแนน : 

ตัวชี้วัด 
เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายข้ันต้น 
(๕๐ คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(๗๕ คะแนน) 

เป้าหมายข้ันสูง 
(๑๐๐ คะแนน) 

ความสำเร็จในการพัฒนา
ข ีดความสามารถของ
ระบบออนไลน์ของ ทอ. 
 
 

อนุมัติสรุปผลการกำหนด
ขอบเขตการดำเนินงาน

และเริ่มดำเนินงาน 

มี Application 
พร้อมใช้งานให้กับ
ข้าราชการ ทอ. 
ท้ัง ๕ ระบบย่อย 

 

ข้าราชการ ทอ.มีการใช้
งาน Application 
ท้ัง ๕ ระบบย่อย 

 
 

หมายเหตุ 
เกณฑ์เป้าหมายข้ันสูง:  

- โมดูลการประชุมออนไลน์และห้องเรียนออนไลน ์(Online Meeting and Classroom Module)มีจำนวน 
นขต.ทอ.ใช้ Application สำหรับการประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ของจำนวน นขต.ทอ.ท้ังหมด 
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- โมดูลติดต่อส่ือสารแบบปลอดภัย (Secure Chat Module)มีจำนวน นขต.ทอ.ส่ือสารและใช้งานไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๕๐ ของจำนวน นขต.ทอ.ท้ังหมด 

- โมดูลการส่ังการเร่งด่วน (Flash Command Module)มีการส่ังการจากผู้บังคับบัญชาระดับสูง 
- โมดูลการส่ือสารยุทธศาสตร์ (Strategic Communication Module)มีการสร้างช่องทางการส่ือสารของ 

ทอ.ในโมดูลนี้ 
- โมดูลสวัสดิการดิจิทัล (Digital Welfare Module) มี ข้าราชการ ทอ.ใช้งานทุกระบบย่อยภายใต้โมดูลนี้ 

๗.  เงื่อนไข : (ระบุข้อแม้, ข้อจำกัด หรือข้อตกลง ท่ีจะทำให้ผลการดำเนินการของตัวชี้วัดเกิดความไม่แน่นอนในอนาคต) 

 - 
๘.  รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : 

ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด 

หน่วยวัด 
ผลการดำเนินงานในอดีต ประจำปีงบประมาณ 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ความสำเร็จในการ
พัฒนาขีดความ 

สามารถของระบบ
ออนไลน์ของ ทอ. 

ร้อยละ - - - 

 
 

............................................. 
 


