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ร่างรายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของ ทร. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

-------------------- 

ตัวชี้วัดที่ ๓ :  ความพร้อมของ ทร. ในการปฏิบัติการทางเรือที่ตอบสนองกับแนวคิดทางด้านยุทธการท่ี
กำหนดไว้ตามยุทธศาสตร์ ทร. ๒๐ ปี (น้ำหนัก ร้อยละ ๒๐) 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ : ความพร้อมของกำลังทางเรือตามแนวคิดทางด้านยุทธการท่ี ทร.กำหนด 

๑. น้ำหนัก :  ร้อยละ ๑๐ 

๒. หลักการ เหตุผล ความจำเป็นในการกำหนดตัวชี้วัด :   
 กองทัพเรือมีพันธกิจในการเตรียมกำลังกองทัพเรือเพื่อรักษาสิทธิ อำนาจอธิปไตย ผลประโยชน์  
ของชาติทางทะเล และป้องกันราชอาณาจักร รวมถึงการช่วยเหลือประชาชน จึงเป็นเหตุผลที่กองทัพเรือ  
ให้ความสำคัญในประเด็นการเตรียมกำลังกองทัพเรือ โดยมอบหมายให้กรมยุทธการทหารเรือ (ยก.ทร.)  
เป็นหน่วยรับผิดชอบและควบคุมดูแลการฝึกของหน่วยต่าง ๆ  ในกองทัพเรือ เพื่อให้กำลังพลของหน่วยต่าง ๆ 
ได้รับการฝึกพื้นฐาน การฝึกเตรียมความพร้อม และการฝึกเพิ่มเติมร่วมกับหน่วยกำลังรบอื่น ๆ ซึ่งเป็นการ
เตรียมกำลังในการป้องกันประเทศ และรักษาความมั่นคงภายในประเทศ โดยทำการฝึกตั้งแต่ขั ้นพื้นฐาน 
การฝึกระดับยุทธวิธี ระดับยุทธการและระดับยุทธศาสตร์ให้มีความรอบรู้ และประสบการณ์เพียงพอที่จะ
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีในความรับผิดชอบของตนและของหน่วยในแต่ละระดับได้ อีกท้ังนโยบายผู้บัญชาการทหารเรือ
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เป็นนโยบายหลักที่ใช้ขับเคลื่อนกองทัพเรือให้มุ่งตรงไปสู่วิสัยทัศน์กองทัพเรือ  
ระยะ ๒๐ ปี นั่นก็คือ “เป็นหน่วยงานความมั่นคงทางทะเลท่ีมีบทบาทนำในภูมิภาค และเป็นเลิศในการบริหารจัดการ”และ
การส่งมอบคุณค่าให้แก ่ประชาชนและสังคม  เป็น “กองทัพเรือที ่ประชาชนเชื ่อม ั ่นและภาคภูม ิ ใจ” 
ซึ่งการฝึกกองทัพเรือ ประจำปี ๒๕๖๕ นั้น เป็นการบูรณาการการฝึกของหน่วยต่าง  ๆเข้าร่วมกัน จึงเป็นการฝึกท่ีสำคัญ
ในการวัดความพร้อมในการปฏิบัติการของ ทร. เพื่อตอบสนองนโยบายผู้บังคับบัญชาดังกล่าวข้างต้นและ
เตรียมพร้อมปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับมอบหมายจากรัฐบาล โดยในการฝึกจะดำเนินการทดสอบความพร้อม
ปฏิบัติการทางเรือสาขาต่าง ๆ 

๓. ความเชื่อมโยง :   
 ๓.๑ กฎหมาย และแผน : 
 ๓.๑.๑ พระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ.๒๕๕๑ : กองทัพเรือมีหน้าท่ี 
เตรียมกำลังกองทัพเรือ การป้องกันราชอาณาจักร และดำเนินการเกี่ยวกับการใช้กำลังกองทัพเรือตามอำนาจ
หน้าท่ีของกระทรวงกลาโหม 
 ๓.๑.๒ แผนป้องกันประเทศ 
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 ๓.๑.๓ นโยบาย ผบ.ทร.ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ : ด้านยุทธการและการฝึก โดยการพัฒนาการฝึก 
ให้มีความสอดคล้องกับสภาวะแวดล้อมด้านความมั่นคงทางทะเลให้เป็นไปตามแนวทางการใช้กำลังของกองทัพเรือ 
และการปฏิบัติภารกิจตามยุทธศาสตร์กองทัพเรือ  

๔. เป้าประสงค์ :  
 การพัฒนาขีดความสามารถของกำลังทางเรือให้มีความพร้อมในด้านการปฏิบัติการทางเรือในทุกสาขา 
ตอบสนองแนวคิดทางด้านยุทธการตามท่ีกำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ ทร. ๒๐ ปี โดยมีการทดสอบกระบวนการต้ังแต่ขั้น
วางแผน การจัดกำลังรบ การปฏิบัติตามแผน การควบคุม การบังคับบัญชาปละการปฏิบัติการร่วมกับหน่วยงานใน
พื้นท่ี เป็นต้น 

๕. คำอธิบายตัวชี้วัด :  
 ๕.๑ ขั้นตอนการดำเนินการ  
      ๕.๑.๑ ผู้บังคับบัญชาระดับสูง อนุมัติการจัดการฝึกกองทัพเรือ ประจำปี ๒๕๖๕ โดยมีหัวข้อการฝึก
ยุทธวิธีร่วมกองเรือ 
      ๕.๑.๒ การดำเนินงานตามแผนงานในหัวข้อการฝึกยุทธวิธ ีร่วมกองเรือตามที ่ได้รับอนุมัติ อาทิ  
การอบรมก่อนการฝึก/การฝึกปัญหาท่ีบังคับการ (CPX) และการฝึกภาคสนาม/ภาคทะเล (FTX)  
      ๕.๑.๓ การรายงานผลการประเมินและสรุปผลการฝึกยุทธวิธีร่วมกองเรือให้กับผู้บังคับบัญชาระดับสูง 
ได้รับทราบผลการฝึกดังกล่าว 
 ๕.๒ วิธีการประเมินผลความสำเร็จ  
 เป็นการประเมินผลจากความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนงาน/การประเมินและสรุปผลการฝึก 
โดยบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 
 ๕.๓ ผลผลิต  
     ๕.๓.๑ การอบรมก่อนการฝึก/การฝึกปัญหาท่ีบังคับการ (CPX) /การฝึกภาคสนาม/ภาคทะเล (FTX) 
     ๕.๓.๒ ผลการประเมินและสรุปผลการฝึก 
 ๕.๔ ผลลัพธ์  
 กองทัพเรือมีขีดความสามารถในการปฏิบัติการทางเรือสาขาต่าง ๆ 

๖. เกณฑ์การให้คะแนน :  
  ร้อยละความสำเร็จของการฝึกยุทธวิธีร่วมกองเรือ 
 แบ่งกลุ่มผู้รับการประเมินการฝึกเป็น ๓ กลุ่ม ประกอบด้วย ส่วนบัญชาการ หน่วยรบ และหน่วยสนับสนุนการรบ 
พร้อมท้ังกำหนดน้ำหนักตัวช้ีวัดตามตาราง 
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การคำนวณเพื่อหาร้อยละความสำเร็จของท้ัง ๓ ส่วน 
 

ตัวชี้วัด 
เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นต้น 
(๕๐ คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(๗๕ คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(๑๐๐ คะแนน) 

น้ำหนักตัวชี้วัด 

คะแนนของการ
ประเมินผลการฝึกของ

ส่วนบัญชาการ 

นอ้ยกว่า หรือเท่ากบั 
๗๙ 

๘๐ มากกว่า ๘๐ ๐.๔ 

คะแนนของการ
ประเมินผลการฝึกของ

หน่วยรบ 

นอ้ยกว่า หรือเท่ากบั 
๗๙ 

๘๐ มากกว่า ๘๐ ๐.๔ 

คะแนนของการ
ประเมินผลการฝึกของ
หน่วยสนับสนุนการรบ 

นอ้ยกว่า หรือเท่ากบั 
๗๙ 

๘๐ มากกว่า ๘๐ ๐.๒ 

สูตรการคำนวน 
คะแนนของการประเมินผลการฝึกยุทธวิธีร่วมกองเรือ = (คะแนนเป้าหมายของผลการประเมินผลการฝึกของ
ส่วนบัญชาการ X ๐.๔) + (คะแนนเป้าหมายของผลการประเมินผลการฝึกของหน่วยรบ X ๐.๔) + (คะแนน
เป้าหมายของผลการประเมินผลการฝึกของหน่วยสนับสนุนการรบ X ๐.๒) 
เกณฑ์การประเมิน 

ตัวชี้วัด 
เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นต้น 
(๕๐ คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(๗๕ คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(๑๐๐ คะแนน) 

คะแนนของการประเมนิผล
การฝึกยุทธวิธีร่วมกองเรือ 

น้อยกว่า หรือเท่ากับ ๗๙ ๘๐ มากกว่า ๘๐ 

 

๗. เง่ือนไข :  
 กรณีเกิดปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ อาทิการเปลี่ยนแปลงนโยบายด้านการฝึกอย่างกะทันหัน
หรือกรณีเกิดการแพร่กระจายของโรคระบาด COVID-19 จนไม่สามารถจัดการฝึกได้ ขอให้พิจารณายกเลิก
กิจกรรมและจะมีการทบทวนเกณฑ์การให้คะแนน 
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๘. รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : (หากเป็นโครงการที่มีแผนดำเนินการหลายปี (Road Map) ให้ระบุแผน 
และเป้าหมายรายปี ในข้อ ๘.๒ ด้วย) 
 ๘.๑ ผลการดำเนินงานในอดีต 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบ
ตัวชี้วัด 

หน่วยวัด 
ผลการดำเนินงานในอดีต ประจำปีงบประมาณ 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

- - - - - 

 

 ๘.๒ แผนดำเนินการหลายปี (Road Map) 

เป้าหมายของ 
แผน....... 

ห้วงปีงบประมาณ 
๒๕๖๑ - ๒๕๖๖ 

เป้าหมายประจำปีงบประมาณ 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

...............       
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ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ :  ความพร้อมของ ทร. ในการปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทา  
ภัยพิบัติ (Humanitarian Assistance & Disaster Relief : HADR) ด้วยกำลังทางเรือ 

๑. น้ำหนัก :  ร้อยละ ๑๐ 

๒. หลักการ เหตุผล ความจำเป็นในการกำหนดตัวชี้วัด :   
 กองทัพเรือมีพันธกิจในการเตรียมกำลังกองทัพเรือเพื่อรักษาสิทธิ อำนาจอธิปไตย ผลประโยชน์  
ของชาติทางทะเล และป้องกันราชอาณาจักร รวมถึงการช่วยเหลือประชาชน จึงเป็นเหตุผลที่กองทัพเรือ  
ให้ความสำคัญในประเด็นการเตรียมกำลังกองทัพเรือ โดยมอบหมายให้กรมยุทธการทหารเรือ (ยก .ทร.) 
เป็นหน่วยรับผิดชอบและควบคุมดูแลการฝึกของหน่วยต่าง ๆ ในกองทัพเรือ เพื่อให้กำลังพลของหน่วยต่าง ๆ 
ได้รับการฝึกพื้นฐาน การฝึกเตรียมความพร้อม และการฝึกเพิ่มเติมร่วมกับหน่วยกำลังรบอื่น ๆ ซึ่งเป็นการ
เตรียมกำลังในการป้องกันประเทศ และรักษาความมั่นคงภายในประเทศ โดยทำการฝึกตั้งแต่ขั ้นพื้นฐาน 
การฝึกระดับยุทธวิธี ระดับยุทธการและระดับยุทธศาสตร์ให้มีความรอบรู้ และประสบการณ์เพียงพอที่จะ
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีในความรับผิดชอบของตนและของหน่วยในแต่ละระดับได้ อีกท้ังนโยบายผู้บัญชาการทหารเรือ
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เป็นนโยบายหลักที่ใช้ขับเคลื่อนกองทัพเรือให้มุ่งตรงไปสู่วิสัยทัศน์กองทัพเรือ 
ระยะ ๒๐ ปี นั่นก็คือ “เป็นหน่วยงานความมั่นคงทางทะเลท่ีมีบทบาทนำในภูมิภาค และเป็นเลิศในการบริหารจัดการ”และ
การส่งมอบคุณค่าให้แก ่ประชาชนและสังคม  เป็น “กองทัพเรือที ่ประชาชนเชื ่อม ั ่นและภาคภูม ิ ใจ” 
ซึ่งการฝึกกองทัพเรือ ประจำปี ๒๕๖๕ นั้น เป็นการบูรณาการการฝึกของหน่วยต่าง  ๆเข้าร่วมกัน จึงเป็นการฝึกท่ีสำคัญ
ในการวัดความพร้อมในการปฏิบัติการของ ทร. เพื่อตอบสนองนโยบายผู้บังคับบัญชาดังกล่าวข้างต้นและ
เตรียมพร้อมปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับมอบหมายจากรัฐบาล โดยในการฝึกจะดำเนินการทดสอบความพร้อม
ปฏิบัติการทางเรือสาขาต่าง ๆ รวมทั้งปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติ
(Humanitarian Assistance & Disaster Relief : HADR) ด้วยกำลังทางเรือ ภายใต้แนวคิด การเคลื่อนย้าย 
ขีดความสามารถสนับสนุนการบรรเทาภัยพิบัติ (From the sea) รวมอยู่ด้วย ซึ่งเป็นการฝึกท่ีมีความสำคัญใน
การวัดความพร้อมในการปฏิบัติการของกองทัพเรือ เพื่อตอบสนองนโยบายผู้บังคับบัญชาดังกล่าวข้างต้นและ
เตรียมพร้อมปฏิบัติภารกิจตามท่ีได้รับมอบหมายจากหน่วยเหนือต่อไป 
 ๓.๑ กฎหมาย และแผน : 
 ๓.๑.๑ พระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ.๒๕๕๑ : กองทัพเรือมีหน้าท่ี 
เตรียมกำลังกองทัพเรือ การป้องกันราชอาณาจักร และดำเนินการเกี่ยวกับการใช้กำลังกองทัพเรือตามอำนาจ
หน้าท่ีของกระทรวงกลาโหม 
 ๓.๑.๒ พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.๒๕๕๐ : องค์กรระดับนโยบายคือ 
คณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ มีหน้าที่ในการกำหนดนโยบายในการจัดทำแผนการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ 
 ๓.๑.๓ นโยบาย ผบ.ทร.ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ : ด้านยุทธการและการฝึก โดยการพัฒนาการฝึก 
ให้มีความสอดคล้องกับสภาวะแวดล้อมด้านความมั่นคงทางทะเลให้เป็นไปตามแนวทางการใช้กำลังของกองทัพเรือ 
และการปฏิบัติภารกิจตามยุทธศาสตร์กองทัพเรือ  
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 ๓.๑.๔  แผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๘ : เป็นแผนหลักในการบริหาร
จัดการสารธารณภัยของชาติ 

 ๓.๒ องค์ประกอบ : องค์ประกอบท่ี ๑ Performance Base 

 

๔. เป้าประสงค์ :  

 การพัฒนาขีดความสามารถของกำลังทางเรือให้มีความพร้อมในด้านการปฏิบัติการทางเรือในทุกสาขา ตอบสนอง
แนวคิดทางด้านยุทธการตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ ทร. ๒๐ ปี รวมทั้งตอบสนองแนวคิดในการใช้กำลังทางเรือ
ด้านการช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) ตามที่ ทร.กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ ทร. ๒๐ ปี 
โดยมีการทดสอบกระบวนการตั้งแต่ขั้นวางแผน การจัดกำลังรบ การปฏิบัติตามแผน การควบคุม การบังคับบัญชา
และการปฏิบัติการร่วมกับหน่วยงานในพื้นท่ี เป็นต้น อีกท้ังเพื่อรับทราบความคิดเห็น และความเช่ือมั่นของหน่วยงาน
ภาครัฐ ของประชาชนในพื้นท่ีฝึก ท่ีมีต่อการปฏิบัติการของกำลังทางเรือ ในการให้ความช่วยเหลือในด้านต่างๆ 

๕. คำอธิบายตัวชี้วัด :  
 ๕.๑ ขั้นตอนการดำเนินการ  
      ๕.๑.๑ ผู้บังคับบัญชาระดับสูง อนุมัติการจัดการฝึกกองทัพเรือ ประจำปี ๒๕๖๕ โดยมีหัวข้อการฝึก
ปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) ด้วยกำลังทางเรือ 
      ๕.๑.๒ การดำเนินงานตามแผนงานในหัวข้อการฝึกปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและ
การบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) ตามที่ได้รับอนุมัติ อาทิการอบรมก่อนการฝึก/การฝึกปัญหาท่ีบังคับการ (CPX) 
และการฝึกภาคสนาม/ภาคทะเล (FTX)  
      ๕.๑.๓ การรายงานผลการประเมินและสรุปผลการฝึกปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรม
และการบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) ให้กับผู้บังคับบัญชาระดับสูง ได้รับทราบผลการฝึกดังกล่าว 
 ๕.๒ วิธีการประเมินผลความสำเร็จ  
 เป็นการประเมินผลจากความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนงาน/การประเมินและสรุปผลการฝึก 
โดยบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 
 ๕.๓ ผลผลิต  
     ๕.๓.๑ การอบรมก่อนการฝึก/การฝึกปัญหาท่ีบังคับการ (CPX) /การฝึกภาคสนาม/ภาคทะเล (FTX) 
     ๕.๓.๒ ผลการประเมินและสรุปผลการฝึก 
     ๕.๓.๓ คู่มือการฝึกปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) 
ด้วยกำลังทางเรือ 
 ๕.๔ ผลลัพธ์  
 กองทัพเรือมีขีดความสามารถในการปฏิบัติการทางเรือสาขาต่าง ๆ และมีแนวทางในการปฏิบัติการให้ความ
ช่วยเหลือด้านมนุษยธรรมและการบรรเทาภัยพิบัติ (HADR) ด้วยกำลังทางเรือ  
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๖. เกณฑ์การให้คะแนน :  

 กำหนดน้ำหนักของตัวช้ีวัดตามตาราง โดยแบ่งการฝึกฯ ออกเป็น ๒ ตัวชี้วัดย่อย คือ 

 - ร้อยละของความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของการฝึก โดยเป็นการประเมินผลการฝึกจากการสามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามโจทย์สถานการณ์ท่ีได้รับ เช่น วาตภัย อุทกภัย สารเคมีรั่วไหล เป็นต้น 

 - ร ้อยละความพ ึงพอใจของหน ่วยงานภาคร ัฐและประชาชนในพ ื ้นท ี ่การฝ ึกต ่อความเช ื ่อมั่น  
ในขีดความสามารถของ ทร. โดยเป็นการสำรวจหน่วยงานภาครัฐและประชาชนในพื้นท่ีการฝึกใน หัวข้อ วิธีการ
ปฏิบัติ การประสานงาน และความปลอดภัย  

การคำนวณเพื่อหาร้อยละความสำเร็จของท้ัง ๒ ส่วน 

 

วิธีการคำนวน 
เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นต้น 
(๕๐ คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(๗๕ คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(๑๐๐ คะแนน) 

น้ำหนักตัวชี้วัด 

ร้อยละของการประเมินผลการฝึก ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๐.๖ 
ร้อยละความพึงพอใจของ

หน่วยงานภาครัฐและประชาชน
ในพื้นท่ีการฝึกต่อความเช่ือมั่น
ในขีดความสามารถของ ทร. 

๖๐ ๗๐ ๘๐ ๐.๔ 

 
สูตรการคำนวน 
ร้อยละของการประเมินผลการฝึก HADR = (คะแนนเป้าหมายของของการประเมินผลการฝึก X ๐.๖) + (คะแนน
เป้าหมายของความพึงพอใจของหน่วยงานภาครัฐและประชาชนในพื้นท่ีการฝึกต่อความเช่ือมั่นในขีดความสามารถ
ของ ทร. X ๐.๔) 
เกณฑ์การประเมิน 

ตัวชี้วัด 
เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นต้น 
(๕๐ คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(๗๕ คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(๑๐๐ คะแนน) 

ร้อยละของการประเมินผล 
การฝึก HADR 

๖๐ ๗๐ ๘๐ 
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๗. เง่ือนไข :  
 กรณีเกิดปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ อาทิการเปลี่ยนแปลงนโยบายด้านการฝึกอย่างกะทันหัน
หรือกรณีเกิดการแพร่กระจายของโรคระบาด COVID-19 จนไม่สามารถจัดการฝึกได้ ขอให้พิจารณายกเลิก
กิจกรรมและจะมีการทบทวนเกณฑ์การให้คะแนน 
 
๘. รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : (หากเป็นโครงการที่มีแผนดำเนินการหลายปี (Road Map) ให้ระบุแผน 
และเป้าหมายรายปี ในข้อ ๘.๒ ด้วย) 
 ๘.๑ ผลการดำเนินงานในอดีต 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบ
ตัวชี้วัด 

หน่วยวัด 
ผลการดำเนินงานในอดีต ประจำปีงบประมาณ 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

- - - - - 

 

 

 ๘.๒ แผนดำเนินการหลายปี (Road Map) 

เป้าหมายของ 
แผน....... 

ห้วงปีงบประมาณ 
๒๕๖๑ - ๒๕๖๖ 

เป้าหมายประจำปีงบประมาณ 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

...............       

 
  


